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1030_Wien, Landstr, Hpfstr, 5557

Fir die Geschifisstellen

Schiosshoferstrae
Dresdnerstrate
Neubaugasse
Esteplatz
Geisolborgstrage
Rodorgasse
Schénbrunnerstratic
Huttengasse
Hietzinger Kai
Wahringer Girtel
Prandaugasse

Insgesamt 11 Geschafisstelien

‘Sicherheitedionst:

4 Stunden'Taq - Bowachung
Mo-Fr:  Boginn zwischen 07:30 - 09:00 Uhr
Der tatsiichliche Beginn wird mit jedor Goschiftsstelle
Innerhalb dos o.g. Zeitraumes vorbindlich veroinbart (eder
Tag pro Geschéfisstelle startot mit domsolben Zeltpunkt)
werktags
+ Zeitraum:

01.01.2007 bie 31.12.2007

«  Beschreibung
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[image: image3.png]Ein_erfahvender und_ausgobileter Sichemhsitsmitatbeter sorgt in der
angegebanden Dienstzelt for_dle genannten Standorte (cflenticne
Gobauds) in reprasentativer 1SS  isnstuniform (Werkschutzunform)
sowonl for praventive Sicherhelt, wie auch zur Umsetzung  der
Hausordnung (Scherneit und Ordnung).

Die Mitarbeiter verhalten sich entsprechend dem Jowslligen Kiente! der
'AMS- Geschafisstali nd sind laufend @t Rundgang in den definierten
{offentichen) Baroichen prasent

Dor Einsatz von Schisgsiocken. Plefiespray, div. Waffen, et entspricht
nicht dem praveniven Aufrt und st in den AMS-Gsschtsstellen weder
erwiinscht, noch eraubt

Der_Sicherhaitsdienst protokoliert jeden Tag und meldst besondere
Vorkommisse unmitslbar an das Sekretarial

Gesignete Matinahmen sind vom Sicherhetsdienst im Rshmen der
Beautragung selbststandg 2u ergrefen Und ggf. mit der Leitung der
Geschaftsstallo sbzudaren,

Das Wachdienstbuch liagt 2u Ihver Kontralie und Information immer vor.
Ortaut.

Zusitzliche Beautragungen (Personenschutz _aussethalb der 09
Abeitszeiten) sind imme: zu prolokoleren und von befugten Mitarbeiter
der AMS. Geschsftastelle 2 bostatigen





[image: image4.png]Die Koordination der Mitarbeiter filhrt unser Servicemanager, Hr.
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[image: image6.png]Die Schuerpunide der Ttigket umiasson zussizich auch die Kontrolle
allr vorbeugenden Brandachutzmatinahmen, das rachizeitige Erkonnen
von Elemertarschaden wie (Nasser, Eristchungsbrande, Stum,
sowie dio Vermeidung groerer Schaden (ErstraBinahmen).

Die detailerten Aufgaben werden forfedes Objekt schiiftich festgehaten.

Naben den Anfordsrungen for Mitarbeiter des Bewachungsgewerbss sind
folgende Voraussetzungen 2u erfilen

- Sichores und kundonoriontieriss Auftreten und Handein
- Gepfiegte Ausdruckweise und Umgangsformen

Integration In das Unternehmen

Bedenung meslicher techischer Uberwachungseinrichtungen

159 St hetadinst. Leistungsasch i carezvons




[image: image7.png]- Erste Hife Kurs(2-t2gig, 16 Stunden)
Rundgénge
- Sonsige sperielle Anweisungen durch den GST-Leiter

Zudem werden vonviegend Effanvene und beraits Eingasetzte Mitarbaiter
in den AMS-Geschafisstallen verwondot, welche speziell im Umgang mit
peychiceh bolasteten” Personen vrainert sind.

U dic Ausfallssicherhelt eines Mitarbeiters zu gewahriclston, werden
ausreichend zusatzliche Mitarbaitor am Objokt eingeschult (rsatz f0r
Unfall/ Krarikhett / Uraub  otc)

Es erfolgt zudem eine regolmaBige Kontrollo der_durchgefihten
Disnstieistung durch unseren Securlty Coach, um Qualiat und Leistung
Unserer Sicherheitsdienstioistung laufend an gednderts Anforderungen
anzupassen beziehungsweiss enveiter zu kbninan.

Weters bringen wir unser Know How als weltweit itiges Unterehmen
ein, um besiehende Sicherhelisstandards weiter zu entwickein bzw. an
Varinderta Prozasse anzupasien

Dyrch di Lelstungen eines Grofurtemahmens (Uber 8,000 Mitarbsitar in
Osterreich)  werden  unsere  Mfarbeter  standig _innerbetrieblich
weltergeschull und erhalien laufend Moglihkeien zur personlichen und
fachiichen Welirentwicklung

Durch unser spezielss Mitarbefter-Auswahiveriahren, der Einschulung und
der laufenden Korlrolls durch den Senvcemanager sind sich unsere
Mitarbsiter dor Wichtgkat und Verantwortung Ihre Tatigkeit bewusst, und
biden damit de Gundege der hohen OQualtal unserer
Sicherheitsdienstielstung

Eine wasanlichs Herausfardering Siant a1 155 Facilly Services GIoH. i
der Suche nach heuan, 2usatzlichen Synergien durch unscren
Sicherhetadianst und diace gemainsam mit Ihnen umzusetzen.

Dies st mest ohne zusatzlichen Kostenaufwand mgiich, und bistet somit
‘einen hohen Mehrwert unserer Dienstieistung.
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[image: image9.png]Das Monatspauschale pro AMS-Geschiftsstelle betrigt € 1.626,00

Dor Stundensatz fir zusétzliche Leistungen betragt € 17,80

Alle singesetzien itarbaiter werden nur nach positiver Vorstefiung und
Aiczaptanz engseetzt (Einspruchrechl)

Bosonders Hinweisen machien wr auf den flexiblen Einsatz unser
Mitarbeiter

Auch_die de Titiakeifen*_im_Rahmen_unsores _Jnteqrated

Eacillty Servicos" zanfen zu unseren SHrken,

Sowelt sich diese Tatigksilen mit der beschvisbenen Haupldienstielstung
Vereinbaren lasson, wahien wir_unsere Mitarbeiter speziell nach den
geforderten Qualfikationen (personiche Voraussetzungen) aus.
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[image: image11.png]Allgemeine Auftragsbedingungen

Die Kalkulation erflot unter den Voraussstzungen dos 8strrichischen
Bwachungs- und Sicherneitsgeneroes.

1S5 Facilty Services stellt ausschlieBlich Gsterreichischa — oder EU
Staatsbrger it Goerpriiom, Sinwandiroien Loumund an und garantert
Somitauch die quaiative Erfliung der Dienstleistuns.

Als Lohn- u_Preisbasis qlit der 1. Janner 2007.
Ersts mbglche Preisanpassung kann frthostens ab In Kraft treten des
nauen Kollektiwerlrages - Bewachungsgawerbe mil 01012008 stattinden.
Die Preise verstahen sich exklusive 20% Mehrvertsteusr,

Die Durchfiivrung des Auftrages erfolgt aufgrund der bellegenden
Geschatsbedingungen, die der Aufiraggeber als varbindiich anerken.

Do Auttragserteiiung erfolgt m eigenen Namen und auf sigens Rechnung.
Die Recinung wird nach jedem Leistungsmonat erstel.

Wi ersuchen Sie, bei Einverstandis sine unterzsichnols Kopie dissss
‘Schreibens als Auftragsbestafiauna an uns zu refournieren (Fax: 01-
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